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1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Entidad contratante

Es entidad contratante (en adelante, la “Entidad Contratante”) la sefalada en el punto
2 delacaratula que encabeza este Pliego, cuyos datos, direccion y teléfono se indican
igualmente en ese punto.

Régimen juridico del contrato

El contrato objeto de la presente licitacion tiene caracter privado. Se regira, en cuanto
a su preparacion y adjudicacion, por las presentes clausulas administrativas y por las
disposiciones senaladas en el punto 3 de la caratula. Y, en cuanto a sus efectos y
extincion, por las normas de Derecho Privado. No obstante, seran de aplicacion las
normas contenidas en el Titulo V del Libro | del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre (“TRLCSP”), sobre modificacion de los contratos.Para conocer de
las controversias que surjan entre las partes en relacion con la preparacion vy
adjudicacion del contrato sera competente el orden jurisdiccional senalado en el
punto 3 de la caratula. Y, en cuanto a las controversias que surjan entre las partes en
relacion con los sus efectos, cumplimiento y extincion, sera competente el orden
jurisdiccional civil.

Objeto del contrato

El contrato al que se refiere el presente Pliego tiene el objeto que se especifica en el
punto 4 de la caratula.

Duracion del contrato

El plazo méaximo de duracion, de ejecucion del contrato o de entrega de los bienes
sera el fijado en el punto 5 de la caratula.

En el caso de que asi se prevea en el punto 6 de la caratula, el contrato podra ser
prorrogado con la finalidad de reiterar las prestaciones durante otro periodo de
tiempo distinto del inicial.

Precio del contrato, valor estimado y rubrica contable

El presupuesto maximo de licitacion es el que figura en el punto 7 de la caratula,
donde igualmente se indica el valor estimado del contrato vy, en su caso, la rubrica
contable con cargo ala cual se abonara el precio.



1.6.

1.7.

Division en lotes

El contrato quedara dividido en lotes si asi se indica en el punto 8 de la caratula,
pudiendo estos adjudicarse de forma independiente cuando lo autorice el punto 2 de
la caratula.

Prescripciones técnicas

La prestacion objeto del contrato se ajustara a las condiciones que figuran en este
Pliego y en el de prescripciones técnicas que se acompana como Anexo |, que forma
también parte del contrato.

2. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

2.1

2.2.

Condiciones de ejecucion del contrato

Las obligaciones del adjudicatario seran las resultantes del contrato que se celebrara
con sujecion al modelo que se acompana como Anexo 1.

Modificacion del contrato
La Entidad Contratante podra modificar el contrato:
(i) Por las causastasadas establecidas enel articulo 107 del TRLCSP.

(i) Y, en su caso, por las causas y en las condiciones y con el alcance que se detallan en
el contrato que se acompana como Anexo .

Las modificaciones acordadas por las causas senaladas en los apartados anteriores
seran obligatorias para el adjudicatario que no tendra derecho a reclamar
indemnizacion alguna aun cuando supongan una supresion o reduccion de algunas de
las prestaciones objeto del contrato.

3. CLAUSULAS ESPECIALES DE LICITACION

3.1.

3.2.

Forma de adjudicacion y tramitacion

La adjudicacion del presente contrato se realizara por el procedimiento y forma de
tramitacion indicados en el punto 10 de la caratulay con sujecion a las normas que se
senalan en el mismo punto de la caratula.

Documentacion del concurso e informacion

Las personas interesadas podran examinar los pliegos, el contrato y demas
documentacion relevante en el lugar indicado en el punto 11 de la caratula, donde
podran obtener copias de la documentacion. Las dudas respecto a la documentaciony
demas requisitos del concurso seran resueltas por la Entidad Contratante.

El dicho punto de la caratula se consignara, en su caso, la posibilidad de visitar el lugar
de ejecucion del contrato.
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Estos documentos que la Entidad Contratante pone a disposicion de las empresas
licitadoras tienen por finalidad Unica y exclusiva que se elaboren las ofertas objeto de
concurso. Por ello las empresas licitadoras vy sus colaboradores se comprometen a no
utilizar con cualesquiera otros fines los documentos vy la informacién que en ellos se
contienen.

3.3. Garantias
3.3.1. Provisional

En el caso de que asi lo prevea el punto 12 de la caratula, sera requisito
necesario para poder participar en el concurso que las empresas licitadoras
presenten una garantia provisional por el importe del presupuesto de licitacion
que se especifique en la caratula, en cuyo caso en ese mismo apartado de la
caratula sejustificara la necesidad en concreto de la exigencia de la garantia.

Las empresas licitadoras podran constituir esta garantia en metalico, en valores
de Deuda Publica, mediante aval o mediante contrato de seguro de caucion. El
aval y el seguro de caucion se ajustaran al modelo acompanado como Anexo 1.

En caso de uniones temporales de empresas, las garantias provisionales podran
constituirse por una o varias de las empresas participantes, siempre que en
conjunto se alcance la cuantia requerida en el presente Pliego y se garantice
solidariamente a todos los miembros de la union temporal.

Esta garantia provisional sera devuelta a las empresas licitadoras que no
resulten adjudicatarias inmediatamente después de la adjudicacion del
contrato. En todo caso, la garantia sera retenida al licitador cuya proposicion
hubiera sido seleccionada para la adjudicacion hasta que proceda a la
constitucion de la garantia definitiva.

La garantia provisional constituida por las empresas licitadoras sera ejecutada
en el supuesto de que de forma injustificada retiren su oferta antes de Ia
adjudicacion del contrato o cuando el licitador que haya sido seleccionado para
ser adjudicatario no presente la documentacion que le sea requerida por la
Entidad Contratante conforme a la clausula 3.8 de este Pliego o no formalice el
contrato por causas que le sean imputables.

3.3.2. Definitiva

En el caso de que asi lo prevea el punto 13 de la caratula, la empresa que haya
presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa vendra obligada a
constituir y presentar ante la Entidad Contratante, en el plazo de diez dias
habiles (o cinco si se tramitase de forma urgente) desde que se le notifique el
correspondiente requerimiento de la Entidad Contratante, una garantia
definitiva por el importe o porcentaje del precio de adjudicacion del contrato
que se especifique en la caratula.



De no cumplirse este requisito por causas imputables a la empresa que haya
presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa, la Entidad Contratante no
efectuara la adjudicacion a su favor, siendo de aplicacion lo dispuesto en el
parrafo final de la clausula 3.8 de este Pliego.

Las empresas licitadoras podran constituir esta garantia en metalico, mediante
aval o mediante contrato de seguro de caucion. El aval y el seguro de caucion se
ajustaran al modelo acompanado como Anexo IV.

La garantia definitiva responder (i) del cumplimiento tardio o defectuoso de las
obligaciones contractuales por el adjudicatario; (ii) del incumplimiento del
contrato por el adjudicatario y de las penalidades previstas, en su caso, en el
contrato; y (iii) de la inexistencia de vicios o defectos en los bienes
suministrados, en los trabajos realizados y/o en los servicios prestados durante
el plazo de garantia que se haya previsto, en su caso, en el contrato.

3.4. Presentacion de las proposiciones
3.4.1. Lugary plazo

Las empresas licitadoras presentaran sus proposiciones en las oficinas de la
Entidad Contratante de lunes a viernes y en horario de 9 a 14 horas y tendran
de plazo hasta lafechay hora que se indican en el punto 14 de la caratula.

Cuando la documentacion se envie por correo, la empresa licitadora deberd
justificar la fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar a la
Entidad Contratante la remision de la oferta mediante correo electronico, fax o
telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de este requisito, no sera
admitida la documentacion si es recibida por la Entidad Contratante con
posterioridad a la fecha y hora de la terminacion del plazo senalado para la
presentacion de las ofertas.

Transcurridos, no obstante, diez dias siguientes a la indicada fecha sin haberse
recibido la documentacion, ésta no sera admitida en ningln caso.

3.4.2. Notas aclaratorias sobre las proposiciones

Una vez entregada la proposicion, no podra ser retirada por el licitador, salvo
causas de fuerza mayor justificada.

Los licitadores estaran obligados a mantener su oferta durante el plazo
senalado en el punto 27 de la caratula, plazo a contar desde la finalizacion del
plazo establecido para la presentacion de las ofertas.

Cada empresa licitadora no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco
podra suscribir ninguna propuesta en union temporal con otras si lo ha hecho
individualmente, ni figurar en mas de una union temporal. La infraccion de lo
previsto en este apartado dara lugar a la no admision de todas las propuestas
por ella suscritas.



No se aceptaran aguellas proposiciones que tengan contradicciones, omisiones,
errores o tachaduras que impidan conocer claramente aspectos que se estimen
fundamentales para considerar la oferta.

Las empresas licitadoras deberan presentar la documentacion exigida, siempre
que ésta fuera notarial, acomodada a los requisitos que en cuanto a legalizacion
y legitimacion establecen la Ley y el Reglamento Notarial. En caso de
documentos administrativos, podran ser presentados en original o copia o
fotocopia debidamente autenticadas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacion incondicionada por
parte del licitador de las previsiones de este Pliego.

3.4.3. Causas de exclusion

Se excluira del concurso cualquier propuesta que incurra en alguna de las
siguientes circunstancias, lo que debera ser apreciado razonadamente por la
Entidad Contratante:

(i) Presentacion de la documentacion fuera de plazo.

(iiy Falta de acreditacion de la solvencia econdmica, financiera, técnica o
profesional exigida en este Pliego.

(iii)  Presentacion de varias proposiciones economicas, individualmente o en
union temporal con otras empresas licitadoras.

(iv)  Incumplimiento de las prescripciones técnicas o del tipo maximo de
licitacion.

(v)  Lainclusion en un sobre de documentacion que deba presentarse en otro
sobre distinto.

(vi) Elincumplimiento de las condiciones establecidas en el presente Pliego o
el de prescripciones técnicas o la no inclusion en el sobre (B) o (C) de la
documentacion requerida.

Las propuestas excluidas se reflejaran en el acta que corresponda o mediante
diligencia razonando las causas que motivaron su exclusion.

3.5. Contenido de las proposiciones

Las proposiciones que se presenten constaran, en principio, de tres sobres cerrados -
pudiendo presentarse lacrados y precintados -, que iran firmados por el licitador o
persona que le represente y en cada uno de los cuales se hara constar:

(i) Ladenominaciondel concursoy surespectivo contenido;

(i) Elnombredellicitadory persona que le represente;



(iii) La direccion a efectos de notificaciones, junto con una direccion de correo
electronico para el mismo fin; y

(iv) Losnumeros de teléfonoy fax.

3.5.1. Sobre (A): Documentacién administrativa:

El Sobre (A) deberé llevar la mencion siguiente:

“[Nombre del contrato]

Sobre A: Documentacion administrativa.

Licitador:[...]".

Se incluira la siguiente documentacion, en original o mediante copia auténtica
de acuerdo con la legislacion vigente, o fotocopia del original o de la copia
auténtica legitimada por Notario:

(i)

Capacidad para concursar:

(a)

Si el licitador fuera persona juridica, se acompanara su escritura de
constitucion, con sus modificaciones si las hubiere, inscritas en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuese exigible conforme a
la legislacion mercantil que le sea aplicable.

Si no lo fuese, se aportara escritura o documento de constitucion,
estatutos o acto fundacional en el que consten las normas por las
que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente registro oficial.

Cuando se trate de empresarios no espanoles de Estados miembros
de la Unién Europea, deberan acreditar su inscripcion en un registro
profesional o comercial cuando este registro sea exigido por la
legislacion del Estado respectivo.

Los demas empresarios extranjeros acreditaran su capacidad de
obrar con informe de la Mision Diplomatica Permanente de Espana
en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo
ambito territorial radique el domicilio de laempresa.

Si se trata de empresario individual, aportara fotocopia del
documento que acredite la identidad del representante del licitador
(DNI para espanoles, pasaporte o cualquier otro documento oficial
acreditativo de su personalidad para extranjeros).

Poderes:

Se acompanara fotocopia del documento que acredite la identidad del
representante del licitador (DNI para espafoles, pasaporte o cualquier
otro documento oficial acreditativo de su personalidad para extranjeros) y,
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(iii)

(iv)

ademas, poder bastante en derecho a su favor, inscrito, en su caso, en el
Registro Mercantil, que le habilite para concurrir a la suscripcion de
contratos en nombre del representado.

Declaraciones acreditativas de la no existencia de impedimento para
concursar:

Declaracién responsable a la que se refiere el articulo 146.1 c) del
TRLCSP, de no estar incurso el licitador en ninguna de las causas de
prohibicion para contratar con las Administraciones Publicas recogidas en
el articulo 60 de esta misma Ley, conforme al modelo que se adjunta como
Anexo V.

La declaracion responsable a que se refiere el parrafo anterior
comprendera expresamente la circunstancia de hallarse el licitador al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de
gue lajustificacion acreditativa de tal requisito, conforme al articulo 146.1
c) del TRLCSP deba presentarse antes de la adjudicacion por el
empresario a cuyo favor se vaya a efectuar ésta.

Garantia provisional:

En el caso de que esta garantia se exija por disponerlo asi el punto 12 de |a
caratula, se acompanara igualmente documentacion acreditativa de la
constitucion de la garantia provisional.

Solvencia técnica y econdmica financiera

Los licitadores deberan acreditar su solvencia técnica y econdmica
financiera en laformaen que se indique en el punto 15 de la caratula.

Uniones temporales de empresas:

Cuando varias empresas acudan a la licitacion constituyendo una
agrupacion temporal y salvo que en la caratula se disponga otra cosa o se
haya exigido clasificacion (en cuyo caso se estard al régimen de
acumulacion del TRLCSP), cada uno de los empresarios que la componen
deberé acreditar su capacidad de obrar y solvencia conforme establecen
las clausulas anteriores. Ademas, en estos casos, se indicaran:

(@) Losnombresy circunstancias de los empresarios que la suscriban.
(b) Laparticipacion de cada uno de ellos en la union.

(c) La persona o entidad que durante la vigencia del contrato ha de
ostentar la plena representacion de todos ellos frente a la propiedad,
guedando obligada solidariamente frente a la Entidad Contratante.
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Solo en el caso de que la licitacion sea adjudicada a la agrupacion temporal
de empresas deberan éstas acreditar la constitucion en escritura publica
de la misma ante la Entidad Contratante.

(vii) Jurisdiccién de empresas extranjeras:

Los empresarios extranjeros presentaran una declaracion de someterse
exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Donostia-
San Sebastian para todas las incidencias que, de manera directa o
indirecta, puedan derivarse del contrato y con renuncia, en su caso, al
fuero jurisdiccional extranjero que corresponda al licitador.

Tratandose de un concurso SARA, los licitadores podran sustituir la aportacion
de la documentacion general sefialada en los apartados (i), (ii), (i) y (v), por la
declaracion conforme al formulario normalizado del documento europeo Unico
de contratacién (DEUC, aprobado mediante Reglamento (UE) 2016/7 de la
Comision de 5 de enero de 2016). Como ANEXO O se adjuntan
recomendaciones para su cumplimentacion. De la Parte IV del modelo, los
licitadores solo deberan cumplimentar la seccion a, omitiendo cualquier otra
seccionde la Parte IV.

Entodo caso, el licitador al que se vaya a adjudicar el contrato, deberé presentar
previamente a la adjudicacion los documentos acreditativos del cumplimiento
de los apartados (i), (ii), (i) y (v). Y, sin perjuicio de todo lo anterior, la Entidad
Contratante podra pedir la presentacion de todo y parte de la documentacion a
los interesados, en cualquier momento del procedimiento cuando resulte
necesario para garantizar el buen desarrollo del mismo.

Aquellas empresas que estén inscritas en el Registro Oficial de Licitadores vy
Empresas Clasificadas del Estado, de la Comunidad Autonoma del Pais Vasco,
podré acreditar las circunstancias sefaladas en los apartados (i) e (i) mediante
una certificacion del registro o mediante un certificado comunitario de
clasificacion, acompanando una declaracion responsable del licitador en la que
manifieste que las circunstancias reflejadas en el certificado no han
experimentado variacion.

Cuando el valor estimado del contrato fijado en el punto 7 de la caratula sea
inferior a 1.000.000 euros para los contratos de obras y de 20.000 euros para
los contratos de suministros y servicios, los licitadores podran sustituir la
aportacion de la documentaciéon general sefialada en los apartados (i), (ii), (iii),
(v), y (vii), por una declaracién responsable con sujecion al Anexo VIl de este
Pliego en la que se indique que cumple las condiciones establecidas en el
presente pliego para contratar con la Entidad contratante. En tal caso, el
licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion, debera acreditar
ante la Entidad contratante, previamente a la adjudicacion del contrato, la
posesion y validez de los documentos requeridos en los apartados (i), (ii), (iii), (v),

y (Vii).
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En todo caso, el 6rgano de contratacion, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualguier momento anterior a la adopcion de
la propuesta de adjudicacion, que los licitadores aporten documentacion
acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser
adjudicatario del contrato.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de
capacidad y solvencia exigidos sera el de finalizacion del plazo de presentacion
de las proposiciones.

3.5.2. Sobre (B): Documentacion relativa a criterios no cuantificables por férmula:
El Sobre (B) deberé llevar la mencion siguiente:
‘[Nombre del contrato]
Sobre B: Documentacion relativa a criterios no cuantificables por férmula.
Licitador:[...]".

En el sobre (B) Deberd acompanarse la documentacion detallada en el punto 16
de la cardtula.

En ningln caso se debera incluir en este sobre la oferta econdmica ni cualquier
otra documentacion cuantificable por formula.

3.5.3. Sobre (C): Documentacion relativa a criterios cuantificables por formula:
El Sobre (C) deberé llevar la mencién siguiente:
‘[Nombre del contrato]
Sobre C: Documentacion relativa a criterios cuantificables por formula.
Licitador:[...]".
El Sobre (C) contendré los siguientes documentos:

(i)  La proposicion econdémica, firmada por el licitador o persona que lo
represente, conforme al modelo que figura como Anexo VI al presente
Pliego, tal como se indicaen el punto 17/ de la caratula.

(i)  Cualquier otro documento relacionado en el mismo punto de la caratula
para lavaloracion de los criterios cuantificables por formula.

3.5.4. Presentacion de muestras

Cuando asi se haga constar en el punto 18 de la caratula, para tomar parte en la
licitacion, las empresas presentaran una muestra de los bienes o elementos a
que se refiera su oferta (en los elementos, en su caso, concretados en el punto
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18), ajustada a las caracteristicas en su caso definidas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

Las muestras deberan presentarse y depositarse en el lugar que indique la
caratula, en todo caso dentro del plazo de presentacion de las proposiciones. Al
depositante se le entregara un recibo que acredite la fecha y hora en que se
realice el deposito de las muestras presentadas.

Todos los bultos que contengan las muestras deberan llevar, en lugar visible,
una etigueta identificativa, en la que se especificara: “Sobre B - documentacion
no cuantificable por formula / muestras, denominacion del concurso, nombre
del licitador y niimero de bultos que componen el envio de la muestra”.

lgualmente deberan etiquetarse todas y cada una de las muestras entregadas,
indicando la empresa licitadora, el concurso vy, en su caso, niumero de lote,
agrupacion de lotes o variantes a que corresponde.

Las muestras deberan estar correctamente embaladas, de tal forma que no
resulte visible su contenido y que se garantice su integridad y que no sufre
danos.

Las muestras presentadas por las empresas que no hubiesen resultado
adjudicatarias, deberan ser retiradas, previa presentacion del correspondiente
recibo, en el plazo de treinta dias contados a partir del siguiente a la notificacion
de la resolucion de adjudicacion, salvo aguéllas que la Entidad Contratante
considere oportuno retener, por haberse interpuesto recurso, reclamacion o
existir cualquier otra incidencia contractual.

Las muestras presentadas por los adjudicatarios no podran ser retiradas hasta
que se haya efectuado la recepcion del contrato, una vez finalizado el servicio, el
suministro o las obras. Una vez efectuada la entrega, el adjudicatario dispondra
de treinta dias, a partir de la firma de la Ultima acta de recepcion, para solicitar
por escrito de la Entidad Contratante autorizacion para la retirada de las
muestras.

Transcurridos los plazos anteriores, las muestras quedaran a disposicion de la
Entidad Contratante, que quedara exenta de toda responsabilidad sobre las
mismas.

Las muestras no podran incorporarse como unidades del contrato, salvo
autorizacion expresa de la Entidad Contratante.

3.6. Criterios de valoracion de las ofertas

Las ofertas se valoraran con base en los criterios establecidos en el punto 19 de la
caratula. Cuando asi se indique en el mismo punto, podra exigirse conforme al articulo
150.4 del TRLCSP gue los licitadores alcancen un umbral minimo de puntuacion para
ser admitidos y poder continuar en el proceso selectivo.
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3.7. Composicion de la Comision de Contratacion y valoracion de las ofertas

3.7.1. Comisidon de Contratacion

(i)

Composicion: la Comision de Contratacion estara integrado por un
maximo de cinco (5) representantes de la Entidad Contratante,
Azpiegiturak, que ejerceran las funciones de Presidente/a, Secretario/a y
Vocales respectivamente, teniendo la facultad de poder delegar su
representacion en otras personas en caso de necesidad. La composicion es
la siguiente:

Presidente: El Consejero Delegado

Vocal Vicepresidenta: La Directora Gerente

Vocal: El Director de Marketing v Explotacion

Vocal: El Director Econdmico Financiero

Secretarioy Asesor Juridico: El Director de Asesoria Juridica

No obstante, el nimero de vocales podra ser incrementado con otros
miembros designados por la Entidad Contratante cuando |la naturaleza del
contrato asi lo aconseje.

Constitucion: para la valida constitucion de la Comision deberan asistir al
menos el presidente, el secretario y los dos vocales que tienen atribuidas
las funciones correspondientes al asesoramiento juridico y al control
econémico-presupuestario]. Las convocatorias de la Comision las
efectuara el Secretario o persona designada, por orden del Presidente con
una antelacion de al menos 48 horas.

Adopcion de acuerdos: los acuerdos de la Comision requeriran mayoria
simple de los asistentes. En caso de empate, se decidira por voto de
calidad del Presidente.

Asistencia técnica a la Comision: la Comision podra requerir la asistencia
de técnicos/as a las reuniones que se celebren a los solos efectos de
prestar asesoramiento especializado.

3.7.2. Actuaciones correspondientes a la apertura de las proposiciones por la Comision

(i)

Aperturay calificacion de los Sobres (A)

Constituida la Comision en la forma prevista en el apartado anterior, en
sesion privaday con caracter previo a la apertura del Sobre (B), procedera
al examen vy calificacion de la documentacion contenida en el Sobre (A).

Si, realizada la apertura de los Sobres (A), la Comision observase defectos
u omisiones subsanables en la documentacion contenida en los mismos, o
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(iii)

considerase necesaria alguna aclaracion sobre dicha documentacion,
concedera un plazo de 3 dias habiles para que los licitadores que hayan
incurrido en dichos defectos u omisiones procedan a realizar las
correcciones, subsanaciones o aclaraciones procedentes. No obstante, la
licitacion en que se observaran defectos sustanciales o deficiencias
materiales no subsanables sera inadmitida.

Se levantara acta y dejara constancia de todo lo actuado.

Apertura del Sobre (B)

Una vez realizada la apertura del Sobre (A) vy, en su caso, subsanados los
defectos, la Comision comparecera en sesion publica en el lugar, diay hora
indicados en el punto 20 de la caratula, con objeto de:

(@) Comunicar alos licitadores qué proposiciones han sido admitidas v,
en su caso, cuales inadmitidas y los motivos de su inadmision. Sin
perjuicio de dicha comunicacion, la lista de empresas inadmitidas se
publicara en el perfil de contratante de la Entidad Contratante y se
notificara por cualquier medio a las empresas inadmitidas.

(b) Proceder a la apertura y lectura del Sobre (B), y, en su caso, a la
apertura de las muestras solicitadas en el punto 18 de la caratula
para ser presentadas en dicho Sobre, a cuyo efecto la presidencia de
la Comision invitara a los licitadores a que asistan al acto, o a quien
legalmente les represente, para que comprueben la no alteracion de
los sobres correspondientes.

Silo estima oportuno, la Comision podra acordar la remision de los Sobres
(B) al departamento promotor de la contratacién, para el estudio y
valoracion de la documentacion del Sobre (B) o solicitar cuantos informes
y asesoramiento considere precisos a tal efecto. Asimismo, podra requerir
a los licitadores las oportunas explicaciones sobre cualquiera de los
documentos presentados.

Se levantara acta y dejara constancia de todo lo actuado y de la valoracion
que se haga de la documentacién del Sobre (B).

En los casos que se haya exigido un umbral minimo de puntuacion
conforme al articulo 150 del TRLCSP para ser admitidos a la evaluacion,
no seran admitidas por la Comision las ofertas que no alcancen dicha
puntacion, salvo que se establezca algo distinto en la caratula.

Apertura del Sobre (C)

Una vez examinados y evaluados los Sobres (B), se constituird la Comision
en sesion publica en el lugar, dia y hora indicados en el punto 21 de la
caratula, con objeto de:
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(@) Comunicar a los licitadores el resultado de la valoracion de los
Sobres (B) y, en su caso, de las ofertas inadmitidas por no alcanzar el
umbral minimo fijado en la caratula.

(b) Proceder a la apertura y lectura del Sobre (C), a cuyo efecto la
presidencia de la Comision invitara a los licitadores a que asistan al
acto, o a quien legalmente les represente, para que comprueben la
no alteracion de los sobres correspondientes.

Se levantara actay dejara constancia de todo lo actuado y de los asistentes
al acto.

(iv) Propuesta de clasificacion

La Comision, vistas las ofertas presentadas, y previa peticion de los
informes que requiera para la valoracion definitiva, preparara un informe
técnico clasificando las proposiciones presentadas por orden decreciente
atendiendo a los criterios de adjudicacion establecidos en el apartado
siguiente.

3.8. Clasificacion de las ofertas y renuncia

La Entidad Contratante o la persona o personas en las que ésta delegue dicha
facultad, a la vista del informe elevado por la Comision, clasificara, por orden
decreciente y conforme a los criterios que adjudicacion que figuran en la caratula, las
proposiciones presentadas y que no hayan sido declaradas desproporcionadas o
anormales.

En caso de que la Entidad Contratante renuncie o desista a la celebracion del
contrato se compensara a los licitadores mediante el abono de la cantidad que se
indica en el punto 22 de la caratula.

La Entidad Contratante requerira al licitador que haya presentado la oferta
econdmicamente mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias habiles (o
cinco dias si la tramitacion fuera urgente) desde que aquél recibiera el requerimiento,
presente la documentacion que le sea requerida o autorice a la Entidad Contratante a
obtenerlay, entodo caso, la siguiente:

(i)  Unacertificacion positiva de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias
y una certificacion positiva de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social.

(i)  Escritura publica de constitucion de la union de empresarios junto con el C.I.F.
de la misma, en el caso de que se haya licitado bajo esta forma.

(iii)  Constitucion de la garantia definitiva conforme al modelo adjunto como Anexo
IV en el caso de que asi se disponga en el punto 13 de la caratula.

(iv) Las polizas de seguros requeridas en el contrato acompanado como Anexo 1.
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3.9.

(v)  Ladocumentacion exigida en virtud del contrato.

(vi) En su caso, justificante de haber satisfecho todos los gastos de publicidad de
conformidad con la liquidacion que se le presente la Entidad Contratante.

(vii) Acreditacion de disponer efectivamente de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato, en caso de que
asi se haya exigido en los pliegos.

(viii) Cualquier otra documentacion exigida en el apartado 3.5.1 anterior sustituida
por el DEUC.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento a que se refiere la presente
clausula en plazo, se entendera que el licitador ha retirado su oferta. En tal caso, la
Entidad Contratante se reserva la facultad de recabar la misma documentacion al
licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Adjudicacion del contrato

En los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion a que se
refiere la cldusula anterior (o tres si la tramitacion fuera urgente) y siempre que el
adjudicatario hubiera presentado la documentacion mencionada, la Entidad
Contratante adjudicara el contrato, a excepcion de que opte por declarar desierto el
concurso cuando no se haya presentado ninguna proposicion admisible segln los
criterios de adjudicacion que figuran en la caratula.

La resolucion por la que se adjudique el contrato sera motivada y debera publicarse
en el perfil de contratante de la Entidad Contratante y notificarse a todos los
licitadores. La notificacion deberd contener, en todo caso, los extremos relacionados
enelarticulo 151.4 del TRLCSP.

4. FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara conforme al modelo acompanado como Anexo Il. Si hubiera
mas de un lote y se adjudicaran todos al mismo contratista, la Entidad Contratante se
reserva la facultad de suscribir un solo contrato que recoja todos los lotes o varios.

La formalizacion del contrato se ajustara a las siguientes reglas:

@iy Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion
conforme al articulo 40.1 del TRLCSP, la formalizacion del contrato no podra
efectuarse antes de que transcurran 15 dias habiles desde que se remita la
notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos. La Entidad
Contratante requerira al adjudicatario para que formalice el contrato en plazo
no superior a 5 dias a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido
el requerimiento, una vez transcurrido el plazo anterior sin que se hubiera
interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del
contrato, y procedera de igual forma cuando el ¢rgano competente para la
resolucion del recurso hubiera levantado la suspension.
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(i) Enlos demas casos, la formalizacion del contrato debera efectuarse en el plazo
de 15 dias habiles contados desde |a fecha en que se reciba la notificacion de Ia
adjudicacion de los licitadores y candidatos.

La falta de formalizacion del contrato por causas imputables al adjudicatario podra
dar lugar a que el ¢organo de contratacion acuerde la incautacion de la garantia
definitiva en el importe de la garantia provisional, si ésta se hubiese exigido.

El Contrato se formalizara en documento privado. Cualquiera de las partes podra
solicitar su elevacion a escritura publica, corriendo los gastos derivados de su
otorgamiento de la parte que lo solicite.

La formalizacion de los contratos se publicara en el perfil de contratante de la Entidad
Contratante, asi como en los medios exigidos por razon de su cuantia en el articulo
154 del TRLCSP.

Seran de cuenta del adjudicatario todos los gastos e impuestos derivados de la
formalizacion del contrato.

5. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION
5.1. Condiciones especiales para la insercion socio laboral:

(i)  El contratista adquiere el compromiso de incorporar en la ejecucion de la
prestacion contratada al menos un 20% de personas desempleadas que se
encuentren en especial dificultad para acceder al empleo. El porcentaje de
insercion se computara en relacion con el numero total de personas
trabajadoras necesarias para la ejecucion, tanto de la empresa contratista como,
en su caso, de las subcontratistas.

(i)  Se consideran en especial dificultad para acceder al empleo las siguientes
personas:

a) Las personas perceptoras de renta basica que hayan suscrito un convenio de
insercion (acreditado por certificacion del servicio social de base
correspondiente, acreditativo de ser beneficiaria del citado programa).

b) Las mujeres mayores de 30 anos para las cuales esta contratacion sea su
primera experiencia laboral, asi como aquéllas contratadas después de
cinco anos de inactividad (acreditado con un informe de vida laboral).

c) Las personas con discapacidad que tengan reconocida una minusvalia igual o
superior al 33% (acreditado con certificado de minusvalia expedido por el
organismo oficial competente).

d) Las victimas de violencia doméstica, entendiendo que se encuentran en esta
situacion quienes hayan sufrido violencia fisica o psiquica ejercida por su
conyuge o por la personas que haya estado ligada a ella de forma estable
por analoga relacion de afectividad, o por sus ascendientes, descendientes
0 hermanos, siempre que estos hechos hayan sido acreditados mediante
sentencia condenatoria u orden de proteccion a favor de la victima o,
excepcionalmente, mediante informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la persona denunciante es victima de la
referida violencia en tanto se tramita la orden de proteccion.
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Las personas que padecen una enfermedad mental (acreditado con un
informe médico).

El padre o la madre de una familia monoparental o monomarental, siempre
gue figuren inscritas como paradas con una antigledad minima de tres
meses. A estos efectos, se entiende que se encuentra en esta situacion
aquellapersona que tenga a su cargo una O varias personas
descendientes que no desempefen actividad retribuida (acreditado con
certificado de convivencia, copia del Libro de Familia y declaracion jurada
de que tiene a su cargo a una o varias personas descendientes que no
desempenan actividad retribuida, asi como certificado expedido por el
correspondiente Servicio Publico de Empleo de ambito autondmico o
estatal relativo a los periodos de inscripcion como desempleada).

Las personas inmigrantes extracomunitarias inscritas como desempleadas
un periodo minimo de 6 meses continuados (acreditado con certificado
expedido por el correspondiente Servicio Publico de Empleo de ambito
autonomico o estatal relativo a los periodos de inscripcion como
desempleada).

Las personas desempleadas de larga duracion inscritas de forma
continuada como demandante de empleo en el servicio publico
correspondiente al menos durante 12 meses (acreditado con certificado
expedido por el correspondiente Servicio Publico de Empleo de ambito
autonomico o estatal relativo a los periodos de inscripcion como
desempleada)

Las personas mayores de 45 anos inscritas como parados al menos
durante 3 meses continuados (acreditado con certificado expedido por el
correspondiente Servicio Publico de Empleo de ambito autondmico o
estatal relativo a los periodos de inscripcion como desempleada).

Las personas jovenes comprendidas entre los 16 v los 30 anos de edad,
que figuren inscritas como paradas entre 5 y 12 meses continuados
(acreditado con certificado expedido por el correspondiente Servicio
Publico de Empleo de ambito autondmico o estatal relativo a los periodos
de inscripcion como desempleada).

Las personas procedentes de instituciones de proteccion de menores
siempre que el proceso de insercion laboral se inicie en los doce meses
siguientes a su salida (acreditado con la correspondiente certificacion
institucional).

Personas extoxicomanas (exalcoholicas y exdrogadictas), considerando
como tales a aquéllas que, habiendo superado a juicio del equipo
terapéutico  correspondiente las fases de desintoxicacion vy
deshabituacion, lleven mas de 6 meses de tratamiento continuado
(acreditado con certificado del Centro de Salud correspondiente).
Personas internas en centros penitenciarios que carezcan de cualquier
contrato de trabajo y cuyo régimen penitenciario les permita acceder a un
puesto de trabajo, y personas ex-reclusas, inscritas como desempleadas,
siempre que la contratacion se celebre durante los 12 meses posteriores a
su liberacion (acreditado con la correspondiente certificacion
institucional).
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(iii)

n)  Cualquier persona que lo solicite y que, a juicio de los servicios sociales de
base, requiera una intervencion o actuacion especifica para la insercion
laboral (acreditado por los Servicios Sociales de Base).

0) Las personas que sufran o hayan sufrido la accién terrorista o la de
personas que, integradas en bandas o grupos armados, actuaran con
lafinalidad de alterar gravemente la paz y seguridad ciudadana. Seran
consideradas igualmente en este colectivo, aun cuando las personas
responsables no estén formalmente integradas en grupos o bandas
constituidas con tal fin pero tengan el mismo proposito.

La obligacion de insercion laboral podra modularse para el caso de que la
adjudicacion del contrato Illeve consigo la subrogacion de la plantilla anterior y/o
que el nuevo contrato no suponga para la empresa adjudicataria la necesidad de
nuevas contrataciones. Los anteriores supuestos, de caracter excepcional,
habran de motivarsey justificarse.

Salvo el supuesto previsto en el parrafo anterior, la imposibilidad de incorporar
en la ejecucion de la prestacion contractual un 20% de personas desempleadas
con especiales dificultades de acceso al empleo, solo podra ser aceptada cuando
esté motivada por la incapacidad acreditada de los servicios publicos de empleo
y los servicios sociales de base, para atender la oferta de empleo presentada, o
por cuestiones de tipo productivo, organizativo, técnico o econémico, razones
todas ellas debidamente acreditadas. En estos supuestos, siempre que sea
adecuado a la tipologia de las prestaciones objeto del contrato, la empresa
adjudicataria debera subcontratar al menos el 5% del importe del contrato con
empresas inscritas en el Registro de Centros Especiales de Empleo
contemplado en el Real Decreto 2273/1985, o en el Registro de Empresas de
Insercion regulado por el Decreto 305/2000, de 26 de diciembre. A estos
efectos, las empresas obligadas podran solicitar del Departamento de Empleo y
Asuntos Sociales la relacion de empresas inscritas en los referidos Registros.

5.2. Condiciones especiales para la igualdad de mujeres y hombres

(i)

(ii)

En la ejecucion del contrato, la empresa contratista o subcontratista garantizara
la igualdad entre mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo,
clasificacion profesional, promociéon, permanencia, formacién, extincion,
retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracion y ordenacion de la jornada
laboral. Asi mismo, durante la ejecucion del contrato la empresa contratista o
subcontratista mantendra medidas que favorezcan la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral de las personas adscritas a la ejecucion.

Asimismo, se garantizara la adopcion por parte de las empresas contratistas o
subcontratistas de mas de 10 trabajadores y trabajadoras, de medidas para la
prevencion del acoso sexual y del acoso por razén de sexo en relacion con las
personas trabajadoras adscritas a la ejecucion del contrato, tales como la
elaboracion y difusion de codigos de buenas practicas, la realizacion de
campanas informativas o acciones de formacion, o el establecimiento de
procedimientos especificos para su prevencion y para dar cauce a las denuncias
o reclamaciones que puedan formular quienes hayan sido objeto del acoso.
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5.3.

5.4.

(iii)

En el caso de que para la ejecucion del contrato sea necesaria una contratacion
nueva de personal y la empresa contratista o subcontratista cuente con una
representacion desequilibrada de mujeres en plantilla, debera realizar para la
ejecucion del contrato, y durante todo el plazo de ejecucion, al menos una nueva
contratacion de mujer o transformar al menos una contratacion temporal de
mujer en contratacion indefinida. Se entendera por plantilla desequilibrada
aquélla que cuente con una representacion o presencia de mujeres inferior al 40
por ciento del total de la misma.

Condiciones especiales para la calidad del empleo y los derechos laborales bdsicos:

(i)

(iii)

La empresa adjudicataria adquiere la obligacion de que al menos el 30% de la
plantilla adscrita a la ejecucion del contrato sea indefinida. Dicha obligaciéon no
sera exigida en los casos en los que el porcentaje de contratacion indefinida de
la empresa sea superior al 80% del total de la plantilla.

El porcentaje se computard con relacion al numero total de personas
trabajadoras necesarias para la ejecucion del contrato, incluido en dicho
computo el de las empresas subcontratistas asignadas a la ejecucion del
contrato.

Adquiere, asi mismo, la obligacion de garantizar en la ejecucion del contrato el
respeto de los derechos laborales basicos a lo largo de la cadena de produccion
mediante la exigencia del cumplimiento de las Convenciones fundamentales de
la Organizacion Internacional del Trabajo, entre ellas, las referidas a la libertad
sindical y negociacion colectiva, la eliminacion del trabajo forzoso u obligatorio,
la eliminacion de la discriminacion en materia de empleo y ocupacion por
motivos de raza, color, sexo, religion, opiniéon politica, ascendencia nacional u
origen social y la abolicion del trabajo infantil.

Condiciones especiales sobre seguridad y salud laboral en la ejecucion de obras y servicios

Regiran las siguientes condiciones especiales de ejecucion a cargo de la empresa
contratista y subcontratistas:

(i)

(iii)

Disponer de personas que, conforme al plan de prevencion, ejercen funciones
de direccion y han recibido la formacion necesaria para integrar la prevencion
de riesgos laborales en el conjunto de sus actividades y decisiones.

Disponer de un procedimiento de inspecciones periddicas en la obra y/o
prestacion de servicios cuya ejecucion pueda generar especial riesgo para la
seguridad vy salud laboral, a través de su organizacion preventiva siguiendo las
pautas establecidas en el procedimiento de comprobacion especifico del Plan de
Prevencion. En dicho procedimiento debera incluirse la comprobacion periddica
de las medidas de proteccion colectiva pre- vistas en la Evaluacion de
Riesgos/Plan de Seguridad y Salud, asi como el uso efectivo de los EPIs.

En el caso de obras, la empresa contratista nombrara por cada obra una persona
responsable de seguridad y salud perteneciente a la empresa, que tenga

21



5.5.

(V)

formacion especializada en prevencion y que gestione el Plan de prevencion de
riesgos laborales.

En el caso de obras, promover la coordinacion mediante reuniones periodicas
del coordinador o coordinadora de seguridad (y en el caso de que no
corresponda su nombramiento, la direccion facultativa), la persona responsable
de seguridad y salud designada por la empresa vy el delegado o delegada de
prevencion elegida por los trabajadores y las trabajadoras.

Cuando en la ejecucion del contrato se incorporen personas trabajadoras
inmigrantes, proveer procedimientos que permitan una comunicacion eficaz
para garantizar un sistema de prevencion adecuado.

Condiciones laborales minimas de las empresas contratistas

(i)

(iii)

Este contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes y que resulten de aplicacion en
materialaboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el trabajo.

Los licitadores o licitadoras vendran obligados a indicar el convenio colectivo
que serade aplicacion a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad
objeto del Contrato, en el caso de resultar adjudicatarios, asi como a facilitar
cuanta informacion se requiera sobre las condiciones de trabajo que, una vez
adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a esos trabajadores vy
trabajadoras.

Asimismo, el adjudicatario debera, a lo largo de toda la ejecucion del Contrato,
abonar el salario recogido en el convenio colectivo de aplicacion segin la
categoria profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin que en
ningln caso el salario a abonar pueda ser inferior a aquel.

Se incluye la aceptacion voluntaria de quienes concurran al concurso de dar
transparencia institucional a todos los datos derivados de este concurso,
adjudicaciony ejecucion hasta su finalizacion.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en este apartado 5.5 podra dar lugar a
la resolucion del contrato.

6. OTRAS OBLIGACIONES DE LACONTRATISTAEN MATERIADE SEGURIDAD Y

SALUD LABORAL

La empresa contratista esta obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en
materialaboral, de seguridad social y de seguridad y salud en el trabajo, y en particular:

(i)

(i)

Cuando las prestaciones a desarrollar estén sujetas a ordenanza laboral o convenio

colectivo vendran obligadas a cumplir con las disposiciones de la ordenanza laboral y
convenio colectivo correspondiente.

La empresa, adoptara cuantas medidas de seguridad e higiene en el trabajo fueren de
pertinente obligacién o necesarias en orden a la mas perfecta prevencion de los
riesgos que puedan afectar a la vida, integridad y salud de las personas trabajadoras.
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Cumplira asi mismo las obligaciones en materia de prevencion de riesgos laborales
establecidas por la normativa vigente y antes del inicio de la actividad contratada
debera acreditar el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a)

b)

Haber adoptado una modalidad de organizacion preventiva acorde con la
legislacion vigente.

Integrar la prevencion de riesgos laborales en el sistema general de gestion de |a
empresa mediante la implantacion y aplicacion de un plan de prevencion de
riesgos laborales segin el articulo 2 del Reglamento de los Servicios de
Prevencion, aprobado por el RD 39/199/ de 17 de enero. Se considerara
acreditada dicha exigencia por tener establecido un sistema de gestion de
prevencion de riesgos laborales basado en la Norma OHSAS 18001, las
Directrices sobre sistemas de Seguridad y Salud de la OIT u otra norma
equivalente, siempre que dicho sistema evalle y acredite el cumplimiento de las
medidas exigidas. El cumplimiento de esta obligacion también podra acreditarse
por cualguier otro medio de prueba adecuado.

La evaluacion de riesgos vy planificacion de la actividad preventiva
correspondiente a la actividad contratada.

Disponer de un procedimiento escrito que regule la forma de haber llevado a
cabo la Consulta y Participacion prevista en el capitulo V de la Ley 31/1995, de
prevencion de riesgos laborales o, en su caso, las actas de las reuniones del
Comité de Seguridad y Salud.

Disponer de un procedimiento que regule el control del cumplimiento de las
medidas de seguridad establecidas procediendo en su caso a la adopciéon de
medidas disciplinarias previstas en el Estatuto de los Trabajadores, Convenio
Colectivo etc. para garantizar la seguridad de todas las personas trabajadoras.
En el caso de obras, haber entregado el Plan de Seguridad y Salud a las
empresas subcontratistas y comprobado su cumplimiento, asi como cumplir con
todas las obligaciones en relacion el Libro de Subcontratacion previsto en el
anexo Il del Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, de acuerdo con el
articulo 13y siguientes del RD 1109/2007, de 24 de agosto.

Disponer de una relacion de los puestos de trabajo y/o actividades que
requieran presencia de recursos preventivos vinculados a la evaluacion de
riesgos.

Que todo el personal que intervenga en la ejecucion del contrato, tanto propio
como ajeno, haya recibido en el momento de incorporacion una informacion de
riesgos especificos, medidas de proteccion y medidas de emergencia de ésta, asi
como, que haya recibido la formacion necesaria sobre los riesgos que afectan a
su actividad (articulos 18y 19 de la Ley 31/1995y Ley 32/2006 vy Real Decreto
1109/2007), de acuerdo con el procedimiento del Plan. En particular, que se
dado la formacion pertinente sobre el uso de EPIs. A tal efecto, para el sector de
la Construccion la empresa adjudicataria podra utilizar, entre otros, los servicios
del Aula Permanente puesta en marcha por el Departamento de Justicia,
empleoy Seguridad Social.

Disponer de Justificante de la entrega de equipos de proteccion individual, que
en su caso, fueran necesarios.
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i) Proporcionar servicios comedores y de descanso adecuados, y servicios
higiénicos, y vestuarios teniendo en cuenta el numero de trabajadores y
trabajadorasy la localizacion de las zonas de trabajo.

k)  Planificar el desarrollo de los trabajos y la contratacién de personal de forma
que se respete las jornadas de descanso de las trabajadoras vy los trabajadores y
que la realizacion de horas extraordinarias sea excepcional.

1) Presentar en la Direccion de Trabajo y Seguridad Social del Departamento de

Justicia, Empleo y Seguridad Social la relacion de empresas subcontratistas y
personas trabajadoras auténomas que vayan a participar en la obra con
indicacion de la fecha de inicio vy finalizacion de la actividad, actividad
subcontrataday personal que realizara las tareas.
Sila empresa subcontrata parte de la ejecucion del contrato deberd exigir a las
subcontratas los justificantes de las obligaciones anteriores y entregarlos a la
Administracion contratante. En el caso de obras, las empresas deberan, asi
mismo, poner en conocimiento de la persona que realiza la funcion de
coordinacion de seguridad y salud de la obra las subcontrataciones realizadas
con caracter previo al inicio de los trabajos.

7. OTROS DATOS DE INTERES

/1.

/.2.

/.3.

/4.

Notificaciones

Las notificaciones se haran por cualquier medio que permita dejar constancia de su
recepcion por el destinatario. En particular, podra efectuarse por correo electronico a
la direccion que los licitadores o candidatos hubiesen designado al presentar sus
proposiciones, en los términos establecidos en el articulo 28 de la Ley 11/2007, de 22
de junio, de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos. Sin
embargo, el plazo para considerar rechazadas las notificaciones, con los efectos
previstos en el articulo 44 la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, serd de cinco dias.

Revision de precios

En cuanto a la revision de precios, se estard a lo senalado en el punto 23 de Ia
caratula, en el que se consignara la procedencia o no de la revision de precios vy la
formula aplicable.

Plazos

Salvo indicacion expresa en contra, todos los plazos contenidos en el presente Pliego
se entienden referidos a dias naturales.

Admisibilidad de variantes
La posibilidad de introducir variantes se determinara en el punto 24 de la caratula.

En el caso de que sean admisibles, las variantes deberan especificar todos los
elementos de la oferta que se vean afectados por ellas.
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7.5, Gastos de publicidad

Todos los gastos de publicidad del presente concurso (incluidos, en su caso, los
anuncios publicados en los periédicos) serdn de cuenta de la empresa adjudicataria
cuando asi se disponga en el punto 25 de la caratula. Estos gastos tendran el importe
maximo que se indique en este mismo punto de la caratula y seran facturados por la
Entidad Contratante a la empresa adjudicataria con anterioridad a la formalizacion
del Contrato.

Bilbao, al...].

[firma érgano contratacion]
AZPIEGITURAK, S.A.U.
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ANEXO O

*ORIENTACIONES PARA CUMPLIMENTAR EL DEUC

A continuacion, se incluyen las siguientes orientaciones para la cumplimentacion del
formulario, de acuerdo con el apartado 2.3.2. de la Recomendacién de la Junta Consultiva
de Contratacion administrativa del Estado de 6 de abril de 2016:

a)

De conformidad con lo establecido en la Parte I, Seccién A, quinta pregunta dentro
del apartado titulado “Informacién general”, del formulario normalizado del DEUC,
las empresas que figuren inscritas en una “lista oficial de operadores econdmicos
autorizados” solo deberan facilitar en cada Parte del formulario aquéllos datos e
informaciones que, en su caso concreto, no estén inscritos en estas “listas oficiales”.

Asi en Espana las empresas no estaran obligadas a facilitar aquéllos datos que ya
figuren inscritos de manera actualizada en el Registro de Licitadores que
corresponda, ya sea el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Estado (“ROLECE”) o el equivalente a nivel autondmico con el alcance previsto en el
articulo 327.1 del TRLCSP, siempre y cuando las empresas incluyan en el formulario
normalizado del DEUC la informacion necesaria para que el 6érgano de contratacion
pueda realizar el acceso correspondiente (direccion de internet, todos los datos de
identificacion y, en su caso, la necesaria declaracion de consentimiento), por
aplicacion del articulo 59.1, pentltimo parrafo DN (y en coherencia con ello ver lo
indicado en la Parte VI del formulario).

Para el caso de que laempresa se encuentre inscrita en el ROLECE, bien sea en virtud
de una inscripcion voluntaria o bien sea porque se encuentre clasificada, a
continuacion esta Recomendacion indica, respecto de cada una de las Partes del
tantas veces citado formulario (apartados 2.3.2.1 a 2.3.2.6), qué datos son
susceptibles de figurar inscritos en el ROLECE y cuales no. Dado que algunos de
estos datos deben suministrarse en todo caso por la empresa y otros son voluntarios,
y que a veces incluso hay datos que solo figuran en el ROLECE si la inscripcion fue
voluntaria; por todo ello nos limitaremos a senalar en cada caso si los datos que
reclaman el formulario son o no son potencialmente inscribibles, debiendo la empresa
asegurarse de cuales efectivamente estan inscritos y actualizados en el ROLECE y
cudles no estan inscritos o estandolo no estan actualizados, en su caso concreto.

Esto mismo puede predicarse de los Registros de CCAA que se hayan integrado en el
ROLECE.

En lo que respecta a empresas no nacionales procedentes de Estado Miembros de |a
UE, tanto el 6rgano de contratacion como las empresas interesadas tienen a su
disposicion el deposito de certificados en linea e-Certis, en el cual consta: una lista
completa y actualizada de los documentos vy certificados que en cada Estado son
susceptibles de ser utilizados por las empresas interesadas como medio de prueba del

26



cumplimiento de los requisitos previos de acceso a una licitacion publica; asi como
una lista de los Registros de licitadores o de otros tipo y de las bases de datos que
expiden estos certificados y documentos (sobre e-Certis ver articulos 59.6 y 61 DN).

c)  El acceso por parte de los érganos de contrataciéon a los registros de licitadores
asimismo tiene el efecto establecido en el articulo 59.5 DN. Asi si bien, de acuerdo
con el articulo 59.4 DN con caracter general el 6rgano de contratacion podra requerir
a los candidatos vy licitadores durante la sustanciacion del procedimiento de
contratacion y para garantizar el buen desarrollo del mismo para que aporten
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos de acceso a la
licitacion, y con caracter previo a la adjudicacion el primero debera exigir al
adjudicatario la presentacion de estos documentos justificativos; el articulo 59.5 DN
matiza lo establecido en el apartado anterior del mismo articulo al eximir a los
licitadores y candidatos de presentar aquéllos documentos justificativos que prueben
informaciones que puedan ser acreditadas mediante una certificacion expedida por el
Registro de licitadores que corresponda (ROLECE o Registro equivalente a nivel
autonémico).

2.3.2.1. Parte |: que recoge la informacion sobre el procedimiento de contratacion y sobre
el 6rgano de contratacion.

La informacion que demanda esta Parte del formulario deberia constar en el anuncio que
hubiere servido como medio de convocatoria de la licitacion, por lo que no reviste
complejidad su cumplimentacion.

2.3.2.2. Parte Il: gue recoge informacién sobre la empresa interesada.

Aquéllas empresas que figuren inscritas en un Registro de Licitadores solo deberan facilitar
en esta Parte Il del formulario aguélla informacion que no figure inscrita en los mismos o
que, aun estando inscrita, la informacion no conste de manera actualizada. Por ello a
continuacion sigue un cuadro que, a modo orientativo y solo respecto del ROLECE, indica
qué informacion o datos podrian estar inscritos y cuales no, con la finalidad de que las
empresas sepan:

e Que datos deberan ser aportados mediante el formulario normalizado DEUC en todo

caso, por no obrar en poder del ROLECE.

e Qué datos son susceptibles de estar inscritos en el ROLECE v, por lo tanto, podrian
dejarse sin cumplimentar en el formulario. Le corresponde a la empresa comprobar si en su
caso concreto esos datos o informaciones efectivamente estan inscritos en el ROLECE o
no, y si lo estan, debera asegurarse de que constan en el mismo de manera actualizada. Asi,
cuando alguno de estos datos o informaciones no le consten a ROLECE o cuando estén
inscritos de manera no actualizada, en esos dos casos la empresa deberd aportarlos
mediante la cumplimentacion del citado formulario.
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PARTE Il: INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO

SECCION

;ES UN DATO/INFORMACION SUSCEPTIBLE DE ESTAR
INSCRITO EN EL ROLECE?

Seccion A

|dentificacion.

Los datos incluidos en este apartado deben ser cumplimentados por
laempresa.
Como numero de IVA se debera recoger el NIF si se trata de
ciudadanos o empresas espanoles, el NIE si se trata de ciudadanos
residentes en Espana, y el VIES o DUNS si se trata de empresas
extranjeras.

Informacion
general:

|Primera pregunta. ‘

|No estaenel ROLECE.

Segunda, tercera y
cuarta preguntas
(sobre contratacion
reservada).

No estadenel ROLECE.

Quinta pregunta
(sobre si la empresa
estd clasificada).

Sipodriaestar enel ROLECE, pero la empresa debe contestar:

Si: si se encuentra clasificada.

No: si no se encuentra clasificada.

No procede: si la clasificacion no es exigida para el contrato que se
licita.

|Se><ta pregunta. ‘

Procede contestar si esta clasificada como contratista de obras o de

participacion

Letraa). servicios. Como numero de inscripcion o certificaciéon basta con
consignar el propio NIF, NIE, VIES o DUNS de la empresa.
La empresa debe contestar.
En el caso del ROLECE la pagina web es
https://registrodelicitadores.gob.es, la autoridad u organismo
Letrab) expedidor es la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del
' Estado (u 6rgano equivalente de la Comunidad Autonoma que otorgd
la clasificacion alegada) vy la «referencia exacta de la documentacion»
debe entenderse referida al NIF, NIE, VIES o DUNS de |la empresa,
segun el caso.
|Letra c). Hl_a empresa debe indicar el grupo, subgrupo y categoria. ‘
Letrad). INo esta en el ROLECE. |
Letrae) No estd en el ROLECE (pero puede constar en los Registros de
' Licitadores de algunas CC.AA.).
Forma de

No estaenel ROLECE.

|Lotes ‘

INo esté en el ROLECE.

Seccion B.

Sl podria estar en el ROLECE.
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Seccion C. No estadenel ROLECE.

Seccion D. HNO estaenel ROLECE.

2.3.2.3. Partelll: relativa a los motivos de exclusion:

Dado que el formulario normalizado del DEUC no recoge referencia alguna a nuestra
legislacion, para facilitar la adecuada cumplimentacion por parte de las empresas de esta
Parte del formulario a continuacion sigue una tabla de equivalencias entre cada una de las
preguntas que deben responder las empresas, los articulos de la DN vy, por ultimo los
articulos de nuestro TRLCSP que han dado transposicion al articulo 57 DN. Con la tabla
que sigue dentro de este apartado 2.3.2.3 en definitiva se pretende que las empresas
contesten a las preguntas que hace esta Parte Il del formulario habiendo comprendido
previamente el exacto alcance de las mismas.

Notese que Espana transpuso la regulacion de las prohibiciones de contratar que establece
la DN mediante la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
que modifica la regulacion de esta materia en el TRLCSP, concretamente dando nueva
redaccion a los articulos 60y 61y creando ex novo el articulo 61 bis, por lo que con caracter
general en esta materia no procede hablar de efecto directo sino de mera aplicacion de
normas nacionales.

Dado que no todas las prohibiciones para contratar estan inscritas en el ROLECE y/o en los
Registros equivalentes a nivel autonémico, como se deduce de los articulos 671 bis.2 y 328.2
a sensu contrario del TRLCSP, y como también se infiere de lo dispuesto en la octava
pregunta encuadrada de la Seccion A, Parte |, del formulario normalizado (que se inicia con
un “En caso afirmativo (...)"), las empresas deberdn responder a todas las preguntas que se
formulan en esta Parte Il del formulario normalizado del DEUC.

TABLA DE EQUIVALENCIAS RELATIVA A LA PARTE |l DEL FORMULARIO
NORMALIZADO DEL DEUC QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO DE EJECUCION (UE)

2016/7
Partelll, n. DN TRLCSP
de Seccién
] Articulo 60.1.a) (excepto los delitos contra la Hacienda Publica
. Articulo : : . . o
Seccion A y la Seguridad Social relativos al pago de tributos y cotizaciones
57.1. . .
ala Seguridad Social).
Articulo 60.1:
, e | etraa) (cuando se trate de delitos contra la Hacienda
., Articulo o . . :
Seccion B 579 Publica o contra la Seguridad Social, relativos al pago de
tributos y cotizaciones a la Seguridad Social).
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e Letrad), primer parrafo, primer inciso.

e |etraf) (cuando se trate de sanciones administrativas
firmes impuestas con arreglo ala Ley 58/2003,de 17 de
diciembre, General Tributaria).

e Articulo 60.1.b) (cuando no sea infraccién muy grave en

Seccion C: materia profesional o en materia de falseamiento de |a
competencia);
e Primera Articulo
pregunta 57.4.a). e Articulo 60.1.d) primer parrafo, segundo inciso (en lo
relativo al incumplimiento del requisito del 2 por 100 de
empleados con discapacidad.).
e Segunda ,
Articulo ]
pregunta 574 b) Articulo éOlC)
* fercera Articulo
pregunta 57.4.0) Articulo 60.1.b) (infracciéon muy grave en materia profesional).
o Cuarta Articulo Articulo 60.1.b) (infraccion muy grave en materia de
pregunta  |\57 4 4). falseamiento de la competencia).
e Quinta Articulo
pregunta 57.4, letral|Articulo 60.1.g) y h).
e).
e Sexta Articulo
pregunta 574, letral|Articulo 56.
f).
e Séptima ]
pregunta ?;tfgj;o Articulo 60.2, letras c) y d).
e Octava
pregunta: |articulo
57.4.n). Articulo 60.1, letrae) y 60.2, letras a) y b).
Ligras a). by Articulo Articulo 60.1.e).
Letrad) 57.4.).
Articulo 60.1.f) (cuando se trate de sancion administrativa
Secciéon D - firme con arreglo a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones).

2.3.2.4. Parte IV. Relativa a los criterios de seleccién:
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Al igual que en la Parte Il, aquellas empresas que figuren inscritas en un Registro de
Licitadores solo deberan facilitar en esta parte IV del formulario aquélla informacion que
no figure inscrita o que, aun estando inscrita, la misma no conste de manera actualizada. En
este apartado nuevamente se indica, a modo orientativo y solo respecto del ROLECE, qué
informacion o datos podrian estar inscritos y cuales no.

Parte IV. Criterios de seleccién

Seccid ;ES UN DATO/INFORMACION SUSCEPTIBLE DE ESTAR INSCRITO EN
eceion EL ROLECE?
(A ))Eidndlcaoon No estaenel ROLECE.
A
(«Idoneidad»).
e Noestaenel ROLECE, si el empresario esta inscrito en un registro
profesional.
Ppemir:ia e Sipodriaestarenel ROLECE, si el empresario estainscrito enun
pres ’ registro mercantil, de cooperativas, de fundaciones o de
asociaciones.
Seounda Si podria estar en el ROLECE cuando con arreglo a la legislacion nacional
reg unta Se requiere una autorizacion, colegiacion o similar para prestar el servicio
Pres ' de que se trate.
B | |

|Pregunta 1.a). HSl’ podria estar en el ROLECE. ‘

No estd en el ROLECE, pero el volumen de negocios anual medio en
cualquier periodo es calculable a partir de los datos de volumen anual de
negocios durante los ejercicios correspondientes (datos inscribibles,
indicados en la pregunta anterior)

|Pregunta 2.a). HNO estaenel ROLECE. ‘
|Pregunta 2.b). HNo estdenel ROLECE. ‘
|Pregunta 3. HSl’ podria estar en el ROLECE. ‘

No esta en el ROLECE, pero todas las ratios financieras son calculables a
Pregunta 4. partir de los datos financieros de las cuentas anuales (datos que si son
inscribibles).

|Pregunta 5. HSl’ podria estar en el ROLECE. ‘
|Pregunta 6. HNO estaenel ROLECE. ‘
|
|

Pregunta 1.b).

|C HNO estaenel ROLECE.
D INo esta en el ROLECE.
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2.3.2.5. Parte V: relativo a los criterios para reducir el numero de candidatos a los gue se
invitara a presentar oferta.

El empresario debera cumplimentar esta Parte Unicamente cuando se trate de
procedimientos restringidos, negociados con publicidad y de dialogo competitivo. En
cualquier caso estos datos en principio no figuran inscritos en el ROLECE, por lo que los
empresarios deberan facilitarlos.

2.3.2.6. Parte Vl: relativa a las declaraciones finales.

Esta Parte debe ser cumplimentaday firmada por laempresa interesada en todo caso.
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ANEXO |

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

[se adjunta en documento aparte]
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ANEXO I
CONTRATO

[Se adjunta en documento a parte]
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ANEXO Il

MODELO DE AVAL (GARANTIA PROVISIONAL)

La entidad (razon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca) [e], NIF
[e], domicilio (a efectos de notificaciones) en [e] en la calle [e#] CP [e], y en su nombre
(nombre y apellidos del / los Apoderado/s), [e] con poderes suficientes para obligarle en
este acto, segln resulta de la verificacion de la representacion efectuada al dorso del
presente documento.

AVALA a [nombre y apellidos o razén social del avalado], NIF [e], en virtud de lo dispuesto en
la Ley de Contratos del Sector Publico, en concepto de garantia provisional para responder
de las obligaciones derivadas de su participacion en el concurso convocado para adjudicar
el contrato [indicar nombre del contrato], ante [nombre de la Entidad Contratante], con C.I.F.
[...], y domicilioen[...] por importe de: (en letra) [®] euros (en cifra) [e].

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad que cumple los requisitos previstos en el
articulo 56.2 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre. Este aval se otorga
solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de excusion
y con compromiso de pago al primer requerimiento de [nombre de la Entidad Contratante] y
con sujecion alos términos previstos en los textos legales anteriormente citados.

El presente aval estard en vigor hasta que [nombre de la Entidad Contratante] o quien en su
nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacién o devolucion, de
acuerdo con lo establecido en la Ley de Contratos del Sector Publico vy legislacion
complementaria.

(Lugary fecha) [e].

(Razon social de laentidad) [e]
(Firma del/ los apoderados) [e]
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MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION (GARANTIA PROVISIONAL)

Certificado nimero [e] [® nombre asegurador] (en adelante, “Asegurador”), con domicilio en
[e], calle [@] v NIF [e], debidamente representado por D. [e], facultado para este acto en
virtud de [e indicar poderes y adjuntar copia para bastanteo].

ASEGURA a [nombre empresa aseguradal, NIF [e], como tomador del seguro (en adelante el
“Tomador del Seguro”), ante [nombre de la Entidad Contratante] (en adelante “Asegurado”),
hasta el importe de (en letra) [@] euros (en cifra) [e], en concepto de garantia provisional
para responder de las obligaciones derivadas de su participacion en el concurso convocado
para adjudicar el contrato [ indicar nombre del contrato], ante [nombre de la Entidad
Contratante], con C.I.F.[...], y domicilioen [...].

El Asegurador declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el
articulo 57.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

Son condiciones de este seguro las siguientes:

(i) La falta de pago de la prima, sea unica, primera o siguientes, no dara derecho al
Asegurador a resolver el contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del
Asegurador suspendida ni éste liberado de su obligacion, caso de que el Asegurador
deba hacer efectiva la garantia.

(i) El Asegurador asume el compromiso de indemnizar al Asegurado al primer
requerimiento y no podra oponer al Asegurado las excepciones que puedan
corresponderle contra el Tomador del Seguro y tampoco podra plantear objeciones a
ningln requerimiento de pago, aun a pesar de cualesquiera objeciones que pudieran
ser planteadas por el Tomador del Seguro.

(ili) El Asegurador realizara los pagos requeridos por el Asegurado en el plazo maximo de
cinco (5) dias naturales a contar desde el requerimiento que al efecto le formule por
escrito y en cualquier forma a la siguiente direccion [e]. Los pagos requeridos por el
Asegurado se efectuaran en una o mas veces, segun le indique éste, siempre que en su
conjunto no excedan del importe asegurado.

(iv) Los pagos se efectuaran en la cuenta bancaria indicada en la notificacion del
Asegurado, libres de, vy sin, deducciones por, 0 a cuenta de, cualesquiera impuestos,
derechos, cargos, compensaciones, contra-reclamaciones, deducciones o retenciones,
presentes o futuros, de la naturaleza que sean.

(v) El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que el Asegurado o quien en su
nombre sea habilitado legalmente para ello autorice su cancelacion o devolucion.

(vi) Esteseguro se rige por el Derecho espanol. Las disputas que surjan en virtud de esta
garantia se someteran, de manera exclusiva, a los Tribunales de Donostia-San
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Sebastian, a cuya jurisdiccion se someten las partes, con renuncia expresa a cualquier
otrajurisdiccion que pudiera corresponderles.

Lugary fecha [e]

Firma[e]
Asegurador [e]
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ANEXO IV

MODELO DE AVAL BANCARIO (GARANTIA DEFINITIVA)

El Banco [e], (en lo sucesivo, el “Banco”) y en su nombre vy representacion [e], con poderes
suficientes para obligarse en este acto, otorgados a su favor con fecha [e] de [e] de [e] ante
el Notario de [e] D. [e] bajo el nimero [e] de su protocolo y que asegura que no han sido
revocados ni modificados.

AVALA a primer requerimiento y solidariamente a la sociedad [e] (en adelante, la
“Sociedad”) con C.I.F. [e] y domicilio en [e] calle [e] frente a [nombre de la Entidad
Contratante] (en adelante, el “Beneficiario”) con C.I.F. [e] y domicilio en [e], calle [e] hasta la
cuantia maxima de (en letra) [®] euros (en cifra) [@] (en adelante, el “Importe Garantizado”)
en el cumplimiento de cualesquiera obligaciones de pago derivadas de la correcta
prestacion y ejecucion del contrato que tiene por objeto [ indicar nombre del contrato], del
que ha resultado seleccionada como oferta econdmicamente mas ventajosa la presentada
por la Sociedad, circunstancia que el Banco declara conocer.

Son condiciones de este aval las siguientes:

(i) El Banco renuncia expresamente a los beneficios de orden, excusion y division, asi
como al planteamiento de cualquier tipo de defensa.

(ii) El presente aval es de naturaleza abstracta, por lo que no serd necesario que el
Beneficiario indique o justifique las razones por las que ejecuta la garantia, y el Banco
no podra plantear objeciones a ninglin requerimiento de pago a cuenta de la garantia,
aun a pesar de cualesquiera objeciones que pudieran ser planteadas por la Sociedad.

(iii) El Banco deberéd abonar las cantidades que le solicite el Beneficiario en el plazo méximo
de cinco (5) dias naturales a contar desde el requerimiento que al efecto le formule
por escritoy en cualquier forma a la siguiente direccion [e].

(iv) El Banco realizaré los pagos requeridos por el Beneficiario, en una o mas veces, segiin
le indique éste, siempre que en su conjunto no excedan del Importe Garantizado.

(v) Los pagos se efectuardn en la cuenta bancaria indicada en la notificacion del
Beneficiario, libres de, y sin, deducciones por, o a cuenta de, cualesquiera impuestos,
derechos, cargos, compensaciones, contra-reclamaciones, deducciones o retenciones,
presentes o futuros, de la naturaleza que sean.

(vi) El presente aval tendrd una duracion indefinida hasta que el Beneficiario autorice
mediante manifestacién escrita su cancelacion.

(vii) Esta Garantia se rige por el Derecho espafol. Las disputas que surjan en virtud de esta
garantia se someteran, de manera exclusiva, a los Tribunales de Donostia, a cuya
jurisdiccion se someten las partes, con renuncia expresa a cualquier otra jurisdiccion
que pudiera corresponderles.
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Esta Garantia ha sido inscrita en el Registro Especial de Garantias, bajo el nimero [e], el
[e]; 20[e].

(Lugary fecha)
(Razdn social de la entidad)
(Firma del/ los apoderados)
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MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION (GARANTIA DEFINITIVA)
Certificado nimero [e] [® nombre asegurador] (en adelante, “Asegurador”), con domicilio en
[e], calle [@] v NIF [e], debidamente representado por D. [e], facultado para este acto en
virtud de [e indicar poderes y adjuntar copia para bastanteo],

ASEGURA a [e nombre empresa aseguradal, NIF [e], como tomador del seguro (en adelante
el “Tomador del Seguro”), ante [nombre de la Entidad Contratante] (en adelante
“Asegurado”), hasta el importe de (en letra) [e] euros (en cifra) [e], en concepto de garantia
definitiva, para responder de las obligaciones, penalidades y demas gastos que se puedan
derivar frente al Asegurado conforme el contrato que tiene por objeto [ indicar nombre del
contrato], del que el Asegurado ha resultado adjudicatario, circunstancia que el Asegurador
declara conocer.

El Asegurador declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el
articulo 57.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

Son condiciones de este seguro las siguientes:

(i) La falta de pago de la prima, sea unica, primera o siguientes, no dara derecho al
Asegurador a resolver el contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del
Asegurador suspendida ni éste liberado de su obligacion, caso de que el Asegurador
deba hacer efectiva la garantia.

(i) El Asegurador asume el compromiso de indemnizar al Asegurado al primer
requerimiento y no podra oponer al Asegurado las excepciones que puedan
corresponderle contra el Tomador del Seguro y tampoco podra plantear objeciones a
ningln requerimiento de pago, aun a pesar de cualesquiera objeciones que pudieran
ser planteadas por el Tomador del Seguro.

(ili) El Asegurador realizara los pagos requeridos por el Asegurado en el plazo maximo de
cinco (5) dias naturales a contar desde el requerimiento que al efecto le formule por
escrito y en cualquier forma a la siguiente direccion [e]. Los pagos requeridos por el
Asegurado se efectuaran en una o mas veces, segun le indique éste, siempre que en su
conjunto no excedan del importe asegurado.

(iv) Los pagos se efectuaran en la cuenta bancaria indicada en la notificacion del
Asegurado, libres de, vy sin, deducciones por, 0 a cuenta de, cualesquiera impuestos,
derechos, cargos, compensaciones, contra-reclamaciones, deducciones o retenciones,
presentes o futuros, de la naturaleza que sean.

(v) El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que el Asegurado o quien en su
nombre sea habilitado legalmente para ello autorice su cancelacion o devolucion.

(vi) Esteseguro se rige por el Derecho espanol. Las disputas que surjan en virtud de esta
garantia se someteran, de manera exclusiva, a los Tribunales de Donostia, a cuya
jurisdiccion se someten las partes, con renuncia expresa a cualquier otra jurisdiccion
que pudiera corresponderles.
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Lugary fecha [e]
Firma[e]
Asegurador [e]

ANEXOV

DECLARACION RESPONSABLE DEL LICITADOR DE NO HALLARSE INCURSO EN
PROHIBICION PARA CONTRATAR CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

D. [e] con domicilio a estos efectos en [e] (C.P. [e]), calle [®] n° [e] piso [e], provisto con el
DNI [e], [actuando en su propio nombre y derecho/en representaciéon de “[e]”] con
domicilioen [e] (C.P.[e]), calle [e] n°[e], piso [e], teléfono [e]y CIF [e].

DECLARA: Que [no me encuentro/mi representada no estd incursa] en prohibicion de
contratar, conforme a los articulos 60y 61 del Texto Refundido de la ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
comprendiendo expresamente esta declaracion las circunstancias de estar al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, comprometiendome a presentar la justificacion acreditativa de tales
requisitos antes de la formalizacion del contrato, en el caso de que vaya a resultar
adjudicatario del mismo.

Enle] ale]de 20[e]
[e].
P.p.
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ANEXO VI
PROPQOSICION ECONOMICA

D. [e] con domicilio a estos efectos en [e] (C.P. [e]), calle [@] n° [e] piso [e], provisto con el
DNI [e], [actuando en su propio nombre y derecho/en representaciéon de “[e]”] con
domicilioen [e] (C.P.[e]), calle[e] n°[e], piso [e], teléfono [e]y CIF. [e].

DECLARO

Que conozco el Pliego de clausulas administrativas particulares y demas
documentacion que debe regir el contrato que tiene por objeto la prestacion de
servicios de cafeteria y restauracion en las instalaciones que conforman el campo de
Meaztegi Golf (Ortuella).

[I.  Que, la empresa a la que represento, cumple todos los requisitos y obligaciones
exigidos por la normativa vigente para la realizacion del presente contrato, y que me
comprometo a abonar un canon mensual fijo por el derecho a explotar la cafeteria-
restaurante de [indicar en letra vy cifra] euros, mas lindicar en letra vy cifra] euros en
concepto de IVA.

D. [e] ("En el caso de uniones temporales, la proposicion se suscribird por todos los
miembros de la misma).
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ANEXO VII

D. [e] con domicilio a estos efectos en [e] (C.P. [e]), calle [@] n° [e] piso [e], provisto con el
DNI [e], [actuando en su propio nombre y derecho/en representaciéon de “[e]”] con
domicilioen [e] (C.P.[e]), calle[e] n°[e], piso [e], teléfono [e]y CIF. [e].

DECLARO

Que [cumplo/mi representada cumple] las condiciones establecidas en el apartados (i), (i),
(i), (v), y (vii) de la clausula 3.5.1. del Pliego de clausulas administrativas particulares del
concurso convocado para (....).

Enfe],a[e]de20[e].
[e].
P.p.
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Referencias a los puntos de la caratula:

1 Numero de expediente y nombre del contrato.

2 Entidad contratante.

3 Disposiciones aplicables.

4 Objeto del contrato.

5 Duracion maxima del contrato / plazo de ejecucion.

6 Posibilidad de prorroga.

7 Presupuesto maximo de licitacion, valor estimado del contrato y rubrica contable.
8 Existencia de lotes.

9 Posibilidad de adjudicar el contrato por lotes.

10 Normas aplicables al procedimiento abierto.

11 Documentacion del concurso y posibilidad de visita.

12 Exigencia de garantia provisional.

13 Exigencia de garantia definitiva.

14 Plazo limite de presentacion de ofertas.

15 Forma de acreditacion de solvencia técnica y economico-financiera.

16 Documentacion del Sobre (B).

17 Documentacion del Sobre (C).

18 Muestras.

19 Criterios de adjudicacion.

20 Lugar, diay hora de apertura publica de la documentacién del Sobre (B).
21 Lugar, diay hora de apertura publica de la documentacién del Sobre (C).
22 Compensacion por renuncia.

23 Revision del precio.

24 Variantes.

25 Gastos de publicidad e importe.

26 Envio del anuncio al DOUE.

27 Otrainformacion.

28 Subrogacion.
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